Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
w zwigzku z realizacjg zadan Gminy

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1,
z pdin. zm.), dalej RODO, przedstawiamy ponizej informacje w zakresie przetwarzania Twoich danych osobowych:

Kontakt

Administrator danych osobowych e R ey e

Gmina Ladek reprezentowana przez Wéjta Gminy Ladek
Adres siedziby: 62-406 Ladek, ul. Rynek 26
Tel.: /63/2763512,27638 71
E-mail: gmina@gminaladek.pl
Cel przetwarzania danych osobowych Podstawa prawna przetwarzania

Pobieranie podatkow i optat — podatek rolny, lesny, od nieruchomosci, od srodkéw
transportu, w tym w szczegdlnosci:
e ustalenie wysokos$¢ podatkéw oraz optat;
e prowadzenie wymaganych przepisami rejestrow w tym ewidencje podatkowq oraz

ewidencje ksiegowg; Art. 6 ust. 1 lit. c RODO?
e prowadzenie czynnosci sprawdzajgcych oraz postepowania podatkowe; Art. 9 ust. 2 lit. b RODO?
e W razie zaistnienia koniecznosci - kontrola podatkowa i dochodzenie naleznosci;
e rozliczanie wniesionych optat;
e wystawianie zaswiadczen na wniosek ptatnika;
e dziatania informacyjne
Rozpatrzenie wniosku o zwrot podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju
napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej w celu ustalenia limitu oraz
dokonania zwrotu podatku akcyzowego, a takze celach sprawozdawczych z nim

iod@comp-net.pl

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

zwigzanych

Realizacja zadan zwigzanych z ustalaniem i okreslaniem wysokosci optat za

gospodarowanie odpadami komunalnymi, a takze poborem, windykacjg i egzekucjg Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
optaty

Ustalenie warunkow zabudowy Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Rejestracja dziatalnosci gospodarczej — przyjecie wniosku i przestanie do CEiDG Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Zajea_e pasa drogowego - wydanie opinii w sprawie lokalizacji inwestycji Art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
w pasie drogowym

Ochrona srodowiska i przyrody: Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

wydawanie decyzji ws. wycinki drzew, usuwania azbestu, , wnioski o dotacje do
przydomowych oczyszczalni sciekdw i na poprawe jakosci powietrza, wydawanie
decyzji Srodowiskowych, monitorowanie zanieczyszczen, prognozy strategiczne oceny
oddziatywania na sSrodowisko.

Gospodarka wodna:

wydawanie opinii ws. studni gtebinowych, pozwolenia wodno-prawne, decyzje w Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
sprawie zmiany stosunkéw wodnych na gruncie.
Gospodarka nieruchomosciami:

sprzedaz, najem, dzierzawa, zarzad, uzyczenie i uzytkowanie nieruchomosci, nabycie Art. 6 ust. 1 lit. cRODO
nieruchomosci, trwaty zarzad, uzytkowanie wieczyste.

Edukacja:

e obstuga Systemu Informacji Oswiatowej;

e realizacja dowozu dzieci do szkét w tym do placowek specjalnych;

e kontrola spetnienia obowigzku nauki przez mtodziez w wieku 16-18 lat;

e obstuga wnioskdw o przyznanie stypendiéw Waojta Gminy, motywacyjnych;

¢ realizacja zadan zwigzanych z awansami nauczycieli;

e realizacja konkurséw na stanowisko Dyrektora oraz prowadzenie spraw kadrowych,
ewidencja czasu pracy, ocena pracy pedagogicznej Dyrektoréw Szkét;

¢ realizacja $wiadczen dla nauczycieli wynikajgcych z karty nauczyciela;

e prowadzenie arkuszy organizacyjnych szkét i przedszkoli;

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

L Art. 6 ust. 1 lit. c RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze
2 Art. 9 ust. 2 lit. b RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez
administratora lub osobe, ktdrej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej



Realizacja zadan przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Kwalifikacja wojskowa. Realizacja zadan z zakresu swiadczen osobistych na rzecz
obrony kraju.

Przyjmowanie i koordynowanie rozpatrywania skarg i wnioskdw wptywajgcych do
Urzedu

Przyjecie zawiadomienia o zamiarze zorganizowania zgromadzenia Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Art. 6 ust. 1 lit. b RODO3?
Wydawanie i ewidencja zezwolen na sprzedaz alkoholu Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Art. 9 ust. 2 lit. b RODO

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Realizacja zamoéwien publicznych

Obstuga wnioskow o wydanie Karty Duzej Rodziny

Prowadzenie i aktualizacja rejestru wyborcéw Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Nadanie medalu za ditugoletnie pozycie matzenskie Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Ewidencja ludnosci — w zakresie dokumentéw i zbiorow prowadzonych przez

Wodjta/Burmistrza w celu realizacji zadan zwigzanych z:

e nadaniem lub zmiang numeru PESEL,

e zmiang stanu cywilnego, imienia lub nazwiska, zgonem,

e zmiang obywatelstwa,

e wydaniem nowego dowodu osobistego lub paszportu,

e zmiang dokumentu podrézy cudzoziemca,

e obowigzkiem meldunkowy,

e usunieciem niezgodnosci w danych,

e wydaniem zaswiadczenia,

Dowody osobiste - w zakresie dokumentéw i zbioréw prowadzonych przez
Wodjta/Burmistrza w celu realizacji zadan zwigzanych z wydaniem dowodu osobistego,
uniewaznieniem w zwigzku ze zgtoszeniem utraty, uszkodzenia, zmiany danych w nim
zawartych, uptywu terminu waznosci, utraty obywatelstwa oraz wydania zaswiadczenia
o danych witasnych zgromadzonych w Rejestrze Dowoddw Osobistych.

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Akty stanu cywilnego - w zakresie dokumentacji i zbiorow prowadzonych w urzedzie
stanu cywilnego w celu realizacji zadan zwigzanych z:

e sporzadzeniem aktow urodzenia dziecka, matzenstwa, zgonu,

e zmiana imion i nazwisk Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ wydania zaswiadczenia o stanie cywilnym,

¢ wydania odpisu aktu stanu cywilnego,

e sprostowania, uzupetnienia, uniewaznienia aktu stanu cywilnego,

Art. 6 ust. 1 lit. a RODO w zakresie

Obstuga posiedzen Rady Gminy danych do celéw kontaktowych
Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Nagrywanie posiedzen Rady Gminy Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Realizacja zadan zwigzanych ze sktadaniem o$wiadczen majatkowych i ich publikacjg Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Art. 6 ust. 1 lit. cRODO
Art. 6 ust. 1 lit. b RODO
Art. 9 ust. 2 lit. b RODO
Art. 6 ust. 1 lit. a RODO

Zatrudnienie pracownikdow, wyptacanie wynagrodzenia, zgtaszanie do ubezpieczen
pracownikow i cztonkow rodziny, wyptacanie swiadczen socjalnych

Rekrutacja na wolne stanowiska pracy Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Art. 9 ust. 2 lit. b RODO
Realizacja procesu rekrutacji oraz odbywania stazu w Urzedzie oraz praktyki Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
zawodowe Art. 6 ust. 1 lit. b RODO
Udostepnianie informacji publicznej i o Srodowisku Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Prowadzenie ewidencji i archiwizacji dokumentacji Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Odbiorcy danych osobowych

W niektoérych sytuacjach, Twoje dane osobowe mogg by¢ udostepniane, w szczegélnosci jesli bedzie to konieczne do wykonywania
ustawowych zadan Administratora. Odbiorcami Twoich danych osobowych moga by¢:

a) podmioty oraz osoby, ktérych dostep do danych wynika z przepiséw prawa;

b) strony i uczestnicy postepowan lub organy wtasciwe do zatatwienia wniosku na mocy przepiséw prawa;

c) banki- w celu obstugi dokonywanych transakcji;

d) podmioty swiadczgce ustugi pocztowe oraz kurierskie;

3 Art. 6 ust. 1 lit. b RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotycza,
lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy



e) podmioty przetwarzajace dane osobowe w imieniu Administratora, w celu $wiadczenia ustug — na podstawie zawartych uméw
powierzenia przetwarzania danych lub innego instrumentu prawnego - w tym w szczegdlnosci ustugodawcom wykonujgcym
zadania na zlecenie Administratora w ramach swiadczenia ustug serwisu, rozwoju i utrzymania systemow informatycznych;

f)  osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie informacja publiczna lub dokumentacja postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego na podstawie ustawy Prawo zamédwien publicznych.

Pozyskiwanie danych z innych Zrédet

W niektérych sytuacjach, mozemy pozyskiwac Twoje dane z innych zrédet, niz bezposrednio od Panstwa. W przypadku pozyskiwania
danych osobowych w sposéb inny niz od osdb, ktérych dane dotycza, zréodtem danych mogg by¢ inne organy administracji publicznej
lub osoby trzecie. Wéwczas Administrator poinformuje Panstwa o zrddle pozyskania danych, chyba ze przepis szczegélny zwalnia go
z tego obowigzku.

Okres przechowywania danych lub kryteria ustalania tego okresu

a) Bedziemy przechowywac Panstwa dane osobowe do chwili zatatwienia sprawy, w ktdrej zostaty one zebrane a nastepnie zgodnie
z Jednolitym rzeczowym wykazem akt oraz przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach.

b) Pozrealizowaniu umowy, Twoje dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa.
Na potrzeby rachunkowosci oraz ze wzgledéw podatkowych, przetwarzamy dane przez okres 5 lat, liczonych od korica roku
kalendarzowego, w ktdrym powstat obowigzek podatkowy.

c) Jezeli dane byty przez nas przetwarzane w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, przetwarzamy dane w
tym celu przez okres przedawnienia roszczen, wynikajacy z przepisdw Kodeksu cywilnego. Jesli toczy sie spor, proces sgdowy lub
trwa inne postepowanie, okres archiwizacyjny bedzie liczony od dnia prawomocnego zakonczenia sporu, a w przypadku wielu
postepowan - prawomocnego zakonczenia ostatniego z nich, bez wzgledu na sposdb jego zakonczenia, chyba ze przepisy prawa
przewidujg dtuzszy okres przechowywania danych lub dtuzy okres przedawnienia dla roszczeri/prawa, ktérego dotyczy
postepowanie.

d) Jezeli dane byty zbierane na podstawie wyrazonej uprzednio przez Ciebie zgody - bedziemy przetwarzac te dane do czasu
jej odwotania.

e) Jako pracodawca, jeste$my obowigzani przechowywac dokumentacje pracowniczg. Akta pracownikéw zatrudnionych przed 1
stycznia 1999 r. — 50 lat, akta pracownikéow zatrudnionych po raz pierwszy w okresie od stycznia 1999 r. do grudnia 2018 r. — 50
lat, chyba ze przekazemy do ZUS oswiadczenie ZUS OSW oraz raport informacyjny ZUS RIA — woéwczas okres przechowywania
wynosi 10 lat, akta pracownikdéw nowo zatrudnionych od 1 stycznia 2019 r. — 10 lat od konca roku kalendarzowego, w ktérym
ustat stosunek pracy.

Prawa oséb, ktérych dane dotycza

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

c) prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku
wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

e) prawo do whniesienia sprzeciwu, jezeli dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes);

f)  prawo do whniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00 - 193 Warszawa);

Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych osobowych

Podanie danych osobowych jest (w zaleznosci od rodzaju operacji przetwarzania danych):

a) wymogiem ustawowym, gdy przetwarzanie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa;

b) wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy jezeli dane sg zebrane w celu podjecia dziatan przed i zawarcia umowy;
c) dobrowolne, w przypadku gdy podanie danych nastepuje na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotyczg;

Niepodanie danych osobowych w bedzie skutkowato niezrealizowaniem celu, dla ktérego dane miaty by¢ przetwarzane,
w szczegélnych przypadkach ich nie podanie nie wptywa na tok oraz wynik prowadzonego postepowania, w szczegdlnosci
w procedurach podatkowych i naliczaniu optat lokalnych.



