Zarzadzenie Nr 72/2020
Woéjta Gminy Ladek

z dnia 16 czerwca 2020r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 64/2017 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku w sprawie ustalenia
norm przydzialu ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, okresy ich
uzywalnosci oraz wyplaty ekwiwalentu pracownikom zatrudnionym
w Urzedzie Gminy w Ladku

Na podstawie art. 237 ¢, art. 237° § 1 Kodeksu Pracy (tj. Dz. U. z2019 1. poz. 1040 ze zm.)
oraz Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy ( t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169 poz. 1650
Ze Zim.)

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Zalgcznik nr 1 oraz nr 3 ,,Regulaminu w sprawie: ustalenia norm przydzialu ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, okresy ich uzywalno$ci oraz wyplaty
ekwiwalentu pracownikom zatrudnionym w Urzedzie Gminy w Ladku” do Zarzadzenia
Nr 64/2017 Wojta Gminy Ladek z dnia 18 pazdziernika 2017 roku sprawie ustalenia norm
przydziatu ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, okresy ich uzywalnosci oraz

wyplaty ekwiwalentu pracownikom zatrudnionym w Urzedzie Gminy w Ladku otrzymuje brzmienie

z zalacznikiem do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Inspektorowi ds. BHP i Ppoz.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik nr 1

do Regulaminu

Wéjta Gminy Ladek

TABELA NORM 1 OKRESOW UZYWALNOSCI SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNE],

ORAZ ODZIEZY | OBUWIA ROBOCZEGO DLA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
W URZEDZIE GMINY W LADKU

STANOWISKO PRACY [ZAKRES WYPOSAZENIA| ILOSE OKRES MozLwOosE
UZYWALNOSCI WYPLATY
EKWIWALENTU

Ds. ochrony -buty robocze 1 36m-cy TAK
Srodowiska -buty gumowe 1 36m-cy

- kurtka 1 36m-cy

wielosezonowa

z podpinkg

-kamizelka 1  1B36m-cy

odblaskowa
Ds. gospodarki -buty robocze 1 B6m-cy TAK
przestrzennej i -buty gumowe 1 36 m-cy
lokalowej - kurtka 1 [B6m-cy

wielosezonowa

z podpinka

-kamizelka 1 [36m-cy

odblaskowa
Ds. gospodarki -buty robocze 1 36 m-cy TAK
nieruchomosciami -buty gumowe 1 36 m-cy

- kurtka 1 36m-cy

wielosezonowa

z podpinka

-kamizeika 1 [(36m-cy

odblaskowa
Ds. utrzymania -buty robocze 1 36 m-cy TAK
czystosci i porzadku  -buty gumowe 1 36 m-cy
w gminie - kurtka 1 B6m-cy

wielosezonowa

z podpinka

-kamizelka 1 |36 m-cy

odblaskowa
Ds. pozyskiwania -buty robocze 1 36 m-cy TAK
srodkow -buty gumowe 1 136 m-cy
pozabudzetowych - kurtka 1 36m-cy
i drég publicznych wielosezonowa




z podpinka
-kamizelka 1 [36m-cy
odblaskowa
Ds. wojskowych, -buty robocze 1 36 m-cy TAK
obrony cywilnej -buty gumowe 1 {36 m-cy
i zarzadzania - kurtka 1 36m-cy
kryzysowego, fundusz |wielosezonowa
sotecki z podpinkg
-kamizelka 1 36m-cy
odblaskowa
Ds. zamoéwien -buty robocze 1 36 m-cy TAK
publicznych, -buty gumowe 1 [B6m-cy
inwestycji i - kurtka 1 36 m-cy
partnerstwo wielosezonowa
publiczno-prawne z podpinka
-kamizelka 1 36 m-cy
odblaskowa
Kierownik Urzedu -garnitur/kostium 1 |60 m-cy TAK
Stanu Cywilnego / -koszula/bluzka 1 60 m-cy
Zastepca Kierownika |-obuwie 1 60 m-cy
usc
Ds. promocji - buty robocze 1 |36 m-cy TAK
-buty gumowe 1 36 m-cy
- kurtka 1 36 m-cy
wielosezonowa
z podpinkg
-kamizelka 1 36 m-cy
odblaskowa
Sprzataczka -fartuch ochronny 1 |12 m-cy TAK
-buty profilaktyczne 1 112 m-cy
-rekawice gumowe 2 kwartat
Pracownik archiwum |-fartuch ochronny 1 |dozuiycia
-maska ochronna 1 |do zuzycia
Pracownik publiczny/l- ubranie robocze 1 24 m-cy
interwencyjny/konser [~ obuwie robocze 1 24 m-cy
wator - ubranie robocze 1 |24 m-cy
— czapka 1 124 m-cy
- kurtka 1 24 m-cy
wielosezonowa
— koszula flanelowa 1 24 m-cy
— buty gumowe 1 [24m-cy

UWAGI: Okres uzywalnosci odziezy i obuwia dotyczy zatrudnienia na caly etat, w przypadku
zatrudnienia na czes¢ etatu przedtuza sie okres uzywania odpowiednio do czesci etatu.



Ekwiwalent za korzystanie z wtasnej odziezy i obuwia roboczego

Zatgcznik nr 3
do Regulaminu
Wéjta Gminy Ladek

Lp. |Nazwa Wartosé w zf
1. Buty robocze 100
2. Buty gumowe 40
3. Kurtka wielosezonowa z podpinkg 150
4, Kamizelka odblaskowa 10
5. Fartuch ochronny 50
6. Buty profilaktyczne 80
7. Rekawice gumowe 5

2. Garnitur/kostium 200
S. Koszula/bluzka 50
10. |Obuwie 50

Ekwiwalent za pranie odziezy roboczej wyptacany jest kwartalnie w kwocie odpowiadajgcej
0,25 % minimalnego wynagrodzenia ogtoszonego zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow

w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace.



