Zarzadzenie Nr 65/2016
Wajta Gminy Ladek
z dnia 11 pazdziernika 2016
w sprawie ustalenia procedury zgloszenia wypadkéw przy pracy

Na podstawie art.234 § 1 art. 211 pkt. 6 Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.
( Dz.U. z 2014r. poz. 1502 ze zm. ) Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r.

w sprawie ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy ( Dz.U. nr 105 poz. 870 ),
oraz art. 33 ust. 4 ustawy o Samorzadzie Gminnym ( Dz.U. z 2016r. poz. 446 ze zm.)

zarzadza sie co nastepuje :

§1. Kazdy pracownik, ktory zauwazyl wypadek przy pracy lub dowiedzial si¢ o nim,
a w szczegdlnosci bezposredni przetozony pracownika, ma obowigzek natychmiast udzieli¢
pomocy poszkodowanemu oraz niezwlocznie zawiadomié telefonicznie Inspektora ds. BHP
wykonujgcego zadania stuzby BHP w urzedzie.

§2. Pracownik, ktory ulegt wypadkowi, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala, jest
zobowiazany zawiadomié o wypadku swego bezposredniego przetozonego tego samego dnia.
Jezeli skutki wypadku ujawnily sie w okresie pozniejszym, pracownik jest zobowigzany
zawiadomi¢ swego bezposredniego przetozonego niezwlocznie po ich ujawnieniu.

§3. Pracownik, o ile to mozliwe ze wzglgdu na stan zdrowia, sklada w formie pisemne;
zawiadomienie o wypadku i przekazuje je bezposredniemu przelozonemu. Bezpodredni
przetozony pracownika tego samego dnia lub najpézniej nastgpnego przekazuje
zawiadomienie o wypadku w formie pisemnej Inspektorowi ds. BHP, wykonujacemu zadania
stuzby BHP.

§4. Jezeli stan zdrowia nie pozwala poszkodowanemu na zawiadomienie o zaistnialym
wypadku, obowiazek taki spoczywa na jego bezposrednim przelozonym. Bezposredni
przelozony pracownika tego samego dnia lub najpéZniej nastgpnego, sktada w formie
pisemnej zawiadomienie o wypadku i przekazuje Inspektorowi ds. BHP, wykonujacemu
zadania shuzby BHP.

§5. Zabezpieczenie miejsca wypadku oznacza, ze do czasu ustalenia przyczyn i okolicznosci
wypadku nie wolno uruchamia¢ maszyn i urzadzen, ktore w zwiazku z wypadkiem zostaly
unieruchomione. Ponadto nie wolno zmienia¢ ich polozenia, jak rowniez polozenia innych
przedmiotow, a takze nie wolno dopuszezaé do miejsca wypadku osob niepowotanych.

§6. Pracownik, ktéry ulegt wypadkowi, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala, jest




zobowiazany zglosi¢ si¢ do najblizszej placowki medycznej w celu uzyskania konsultacji
lekarskiej o powstalym urazie. Oryginal dokumentacji medycznej z wizyty lekarskiej
pracownik przekazuje do Inspektora ds. BHP, wykonujgcemu zadania stuzby BHP , w celu
dotaczenia jej do dokumentacji powypadkowej

§7. Wobec 0s6b naruszajacych podstawowe obowiazki pracownika okreslone w art. 211 pkt 6
Kodeksu Pracy, a dotyczacych zawiadomienia przelozonego o wypadku, moga by¢
zastosowane kary porzadkowe w art.108 Kodeksu Pracy.

§8. Wéjt po zapoznaniu si¢ z trescig zgloszenia wypadku, w celu ustalenia okolicznosci
i przyczyn wypadku, powoluje zespdl powypadkowy, w skfad ktérego wchodzi inspektor ds.
BHP oraz przedstawiciel pracownikéw posiadajacy aktualne zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia w zakresie bhp.

§9. Niezwlocznie po otrzymaniu zawiadomienia o wypadku Zespdl powypadkowy jest
obowiazany przystapi¢ do ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku.

§10. Zespdt powypadkowy dziata na zasadach i w trybie uregulowanym w Rozporzadzeniu
Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznoéci i przyczyn wypadkéw
przy pracy (Dz. U. Nr 105, poz. 870).

§11.Po ustaleniu okolicznosci i przyczyn wypadku zespdl powypadkowy-nie pdzniej niz
w ciggu 14 dni od dnia uzyskania zawiadomienia o wypadku-sporzadza protokot ustalenia
okolicznosei i przyczyn wypadku wedlug wzoru ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej.

§12. Upowazniam Sekretarza Gminy w przypadku moj ¢j nieobecnosci do zatwierdzenia
Protokolu, o ktorym mowa w § 11- w ciagu 5 dni od daty jego sporzadzenia.

§13. Przekazanie dokumentacji wypadku do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych w celu
ustalenia procentowego uszczerbku na zdrowiu przez lekarza-orzecznika ZUS nastgpuje na
pisemny wniosek pracownika do pracodawcy.

§14. Do niezwlocznego zawiadomienia wlasciwego okregowego inspektora pracy
i prokuratora o $§miertelnym, cigzkim lub zbiorowym wypadku przy pracy oraz kazdym innym
wypadku, ktéry wywolal wymienione skutki , majacym zwigzek z praca, jezeli moze by¢
uznany za wypadek przy pracy upowazniam w przypadku mojej nieobecnosci — Sekretarza
Gminy.

§15. Ustalam instrukcje postgpowania powypadkowego stanowigca zalacznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§16. Zobowigzuje podlegtych pracownikow do zapoznania si¢ z trescig w/w zarzadzenia.

§17. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisahia. 8
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