Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 12/2015
Wodjta Gminy Ladek

z dnia 2 kwietnia 2015 r.

OK.2111.1.2015
OGLOSZENIE WOITA GMINY LADEK
z dnia 2 kwietnia 2015 .
o naborze na wolne stanowisko pracy
Kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Ladku

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudniania oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%

I Nazwa i adres jednostki
Zaktad Gospodarki Komunalnej w Lagdku, ul. Polna 8A, 62-406 Ladek

Il Stanowisko pracy
Kierownik Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Ladku

11 Wymagania niezbedne

1. obywatelstwo polskie,

2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

3. korzystanie z petni praw publicznych,

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5. nieposzlakowana opinia,

6. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

7. wyksztatcenie wyzsze, preferowane techniczne (w zakresie budownictwa, ochrony srodowiska),

8. posiada co najmniej 5 — letni staz pracy lub wykonywat przez co najmniej 5 lata dziatalnosé
gospodarczg o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

v Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny)

1. znajomosc przepiséw prawnych z zakresu m.in.: ustawy o samorzadzie gminnym; ustawy
o pracownikach samorzgdowych ,ustawy prawo zamdwien publicznych; ustawy o finansach
publicznych; ustawy o gospodarce komunalnej, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode
i zbiorowym odprowadzaniu sciekdw, ustawa o ochronie przyrody, ustawa o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminie,

2. doswiadczenie w pracy w administracji publicznej,

3. biegta znajomosc¢ obstugi komputera,



4. wiedza i praktyka dotyczgca funkcjonowania zaktadu, jako jednostki sektora finanséw publicznych,
5. doswiadczenie w kierowaniu zespotem,

6. zdolnosci organizacyjne i menadzerskie,

7. odpowiedzialnosé, terminowos¢, doktadnos¢ i sumiennosé, komunikatywnosé, dyspozycyjnosé,
Vv Warunki zatrudnienia

- miejsce Swiadczenia pracy: Zaktad Gospodarki Komunalnej w Ladku

- budynek nie jest przystosowany dla oséb poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich,

- zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy — 1 etat,

- praca administracyjno-biurowa,

- praca przy monitorze ekranowym,

- wykonywanie prac w terenie,

- umowa zostanie zawarta na warunkach okreslonych w ustawie o pracownikach samorzadowych.
\ Gtéwny zakres wykonywanych zadan

1. kierowanie dziatalnoscig ZGK w celu zapewnienia jej prawidtowego funkcjonowania i petnej
realizacji zadan okreslonych w statucie,

2. prowadzenie gospodarki finansowej i rozliczanie sie z budzetem Gminy,

3. prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej,

4. zarzgdzanie mieniem ZGK,

5. sporzadzanie sprawozdan finansowych i innych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

6. zatatwianie biezgcych interwencji mieszkanicéw zwigzanych z dziatalnoscig ZGK.

7. biezgce utrzymanie drég, ulic, mostéw, chodnikdw, placow i parkingdw, zimowe utrzymanie
drdg,

8. realizowanie zadan dotyczacych wodociggdw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania

i oczyszczania $ciekéw komunalnych,
9. utrzymanie porzadku zieleni gminnej i zadrzewien,

10. okreslanie zakresu i kolejnosci prac naprawczo — remontowych wykonywanych przez
pracownikéw ZGK,

11. bezposredni nadzdr nad poprawnym, rzetelnym wypetnianiem obowigzkow stuzbowych przez
podlegtych pracownikéw oraz nad przestrzeganiem przez nich porzadku i dyscypliny pracy,

12.  ustalanie wewnetrznych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem ZGK,
13. przygotowywanie projektéw uchwat Rady Gminy zwigzanych z funkcjonowaniem ZGK,
14. wykonywanie czynnosci wynikajgcych z udzielonych przez Wéjta Gminy petnomocnictw,

15. reprezentowanie ZGK na zewnatrz,



16. wykonywanie innych zadan natozonych przez Wéjta Gminy,

Vil Wymagane dokumenty

1. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgce poprzednie okresy zatrudnienia,

2. Kserokopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

3. Oswiadczenie o stanie zdrowia stwierdzajgcym brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym
stanowisku,

4. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,
6. List motywacyjny,

7. Zyciorys (CV),

8. Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé,

9. Kwestionariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (do pobrania na stronie),

10. Inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

11.Zgoda na przetwarzanie danych osobowych o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia
29.08.1997 o ochronie danych osobowych” (Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 ze zm.)

VIII Miejsce i termin ztozenia dokumentéw

1. Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przestaé na adres: Urzad
Gminy Ladek ul. Rynek 26, 62-406 Lagdek w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabdr na wolne
stanowisko pracy Kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Ladku”. Nabér ofert trwa do dnia 13
Kwietnia 2015 r. do godz. 12:00 (decyduje data faktycznego wptywu do urzedu). Dokumenty, ktére
wptyng do urzedu po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

2. Lista kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne, zakwalifikowanych do dalszego
postepowania zostanie ogtoszona na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Ladek oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej — www.bip.gmina-ladek.pl. Kandydaci zostang telefonicznie poinformowani

o dalszym etapie naboru.
3. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Lagdek oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej.

Wjt Gminy Ladek

/-/ Artur Mietkiewicz



